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lll. OTRAS DISPOSICIONES
CONSELLERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 5 de agosto de 2022 por la que se ordena la publicacién del
Acuerdo del Consello de la Xunta de Galicia, de 4 de agosto de 2022, por el que
se aprueba la relacién de puestos de trabajo del organismo autbnomo Fondo
Gallego de Garantia Agraria.

La aprobaciéon de la relaciéon de puestos de trabajo del organismo auténomo Fondo
Gallego de Garantia Agraria se justifica por las necesidades organizativas y funcionales
del organismo, asi como por la adaptacion a las escalas y especialidades de los cuerpos
de la Administracién general y de Administracion especial de la Administracion general de
la Comunidad Auténoma de Galicia recogidos en la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, y la incardinacion en areas funcionales conforme a lo recogido en la Or-
den de 10 de mayo de 2017 por la que se modifica la Orden de 21 de noviembre de 1989
por la que se fijan los criterios generales para la elaboracion de las relaciones de puestos
de trabajo de la Comunidad Auténoma de Galicia, se aprueba el modelo y se dictan instruc-
ciones para cumplimentarlo (DOG n° 90 de 11 de mayo).

En consecuencia, a propuesta del organismo auténomo Fondo Gallego de Garantia
Agraria, y una vez consultadas las organizaciones sindicales presentes en la Mesa de Ne-
gociacion y en la Comision de Personal, el Consello de la Xunta de Galicia, en su reunion
de 4 de agosto de 2022, adoptd el siguiente

ACUERDO:

Primero. Aprobar la relacién de puestos de trabajo del organismo auténomo Fondo
Gallego de Garantia Agraria en los términos que se sefialan en el anexo a este acuerdo,
como consecuencia de sus necesidades funcionales y organizativas actuales.

Segundo. Clasificar de libre designacion los puestos que a continuacion se relacionan
en aplicacion del criterio de excepcionalidad que a continuacion se indica, de conformidad
con lo previsto en la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia, y con lo dis-
puesto en la Resolucion de 25 de febrero de 2016, de la Direccion General de la Funcion
Publica, por la que se dictan instrucciones para la tramitacién de las relaciones de puestos
de trabajo y la determinacion de los criterios de excepcionalidad y funciones que definen
las caracteristicas que motivan la especial responsabilidad o cualificacién profesional de
los puestos de trabajo de libre designacion, de nivel 28 o inferior, de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Galicia:
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Cadigo de puesto Denominacion Criterio

— Asesoramiento y dependencia directa de un alto cargo

— Coordinacion o direccion de la inspeccion, en un determinado
ambito administrativo

— Realizacion de las funciones de evaluacion, auditoria e
investigacion, sobre el funcionamiento de los servicios publicos

JEFATURA DE SERVICIO DE

MR.011.00.000.15770.031 AUDITORIA INTERNA

— Especial responsabilidad por gestionar informacion especialmente
JEFATURA SERVICIO TERRITORIAL | reservada de la Xunta de Galicia

(A CORUNA) — Especial responsabilidad por ejercer la representacion institucional
de la Xunta de Galicia

MR.019.10.000.15001.001

— Especial responsabilidad por gestionar informacion especialmente
JEFATURA SERVICIO TERRITORIAL | reservada de la Xunta de Galicia

(LUGO) — Especial responsabilidad por ejercer la representacion institucional
de la Xunta de Galicia

MR.019.10.000.27001.001

— Especial responsabilidad por gestionar informacion especialmente
JEFATURA SERVICIO TERRITORIAL | reservada de la Xunta de Galicia

(OURENSE) — Especial responsabilidad por ejercer la representacion institucional
de la Xunta de Galicia

MR.019.10.000.32001.001

— Especial responsabilidad por gestionar informacion especialmente
JEFATURA SERVICIO TERRITORIAL | reservada de la Xunta de Galicia

(PONTEVEDRA) — Especial responsabilidad por ejercer la representacion institucional
de la Xunta de Galicia

MR.019.10.000.36001.001

Tercero. Ordenar su publicacion en el Diario Oficial de Galicia a los efectos de la en-
trada en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Visto el acuerdo adoptado por el Consello de la Xunta de Galicia en su reunién de
4 de agosto de 2022, relativo a la aprobacion de la relacién de puestos de trabajo del
organismo auténomo Fondo Gallego de Garantia Agraria, con la finalidad de cumplir di-
cho acuerdo, de conformidad con la Orden de la Conselleria de Hacienda de 8 de enero
de 2020 sobre delegacion de competencias en la Direccion General de la Funcion Publica
(DOG num. 16, de 24 de enero), dispongo que se publique en el Diario Oficial de Galicia
como anexo a esta resolucion.

Santiago de Compostela, 5 de agosto de 2022

El conselleiro de Hacienda y Administracion Publica
P.D. (Orden de 8.1.2020)
José Maria Barreiro Diaz
Director general de la Funcién Publica
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ANEXO

Conselleria del Medio Rural

La vigente relacion de puestos de trabajo del organismo auténomo Fondo Gallego de Garantia Agraria (FOGGA) se sustituye por la siguiente:

Personal funcionario

Complem. Forma Adscr.  Area Titulacion Formacién

Cddigo do posto D inacio Niv. especifico prov. Subgrupo Corpo / Escala Adm. P. func. acadé especifica Observacions

[FOGGA / DIRECCION DO FOGGA ||

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION DO FOGGA

MR.011.00.000.15770.003 SECRETARIO/A DO/A DIRECTOR/A 18 7.201,18 | LD CI1-C2 XERAL All 640

MR.011.00.000.15770.015 XEFATURA GRUPO 14 6.673,80 | C CI1-C2 XERAL AXG

MR.011.00.000.15770.028 SUBALTERNO/A 10 7.028,28 | C AP XERAL AXG 954 TAREFAS DE CONDUCION
ADEMAIS DAS PROPIAS DO
POSTO DE TRABALLO.

MR.011.00.000.15770.031 XEFATURA SERVIZO DE AUDITORIA INTERNA 28 17.849,30 [ LD Al-A2 XERAL/ESPECIAL AXG

MR.011.00.000.15770.036 AUDITOR/A 25 13.151,88 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS

MR.011.00.000.15770.037 AUDITOR/A 25 13.151,88 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS

MR.011.00.000.15770.040 AUDITOR/A 25 13.151,88 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS

MR.011.00.000.15770.043 AUDITOR/A 25 13.151,88 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS

[FOGGA / SECRETARIA DO FOGGA ||

CENTRO DE DESTINO: SECRETARIA DO FOGGA

MR.012.00.000.15770.020 SECRETARIO/A 30 23.486,68 | LD Al XERAL/ESPECIAL AXG

MR.012.00.000.15770.022 XEFATURA NEGOCIADO 18 7.201,18 | C A2-C1-C2 | XERAL AXG ECO

MR.012.00.000.15770.023 XEFATURA NEGOCIADO 18 7.201,18 | C A2-C1-C2 | XERAL AXG PER

MR.012.00.000.15770.024 COORDINADOR/A DE PAGAMENTOS E TESOURERIA 20 7.926,80 | C Cl1-C2 XERAL AXG

MR.012.00.000.15770.025 COORDINADOR/A DE XESTION ADMINISTRATIVA 20 7.926,80 | C C1-C2 XERAL AXG

MR.012.00.000.15770.026 XEFATURA SECCION DE SEGUIMENTO DOS FONDOS DA PAC 25 13.151,88 | C Al-A2-C1 | XERAL AXG ECO

MR.012.00.000.15770.030 XEFATURA SECCION C 22 9.706,34 | C A2-Cl XERAL AXG ECO

MR.012.00.000.15770.032 XEFATURA GRUPO 14 6.673,80 | C Cl1-C2 XERAL AXG ECO

MR.012.00.000.15770.045 XEFATURA SERVIZO DE XESTION ECONOMICA 28 17.849,30 | CE Al-A2 XERAL All ECO 640

MR.012.00.000.15770.047 XEFATURA SECCION XESTION ECONOMICA E TESOURARIA 25 13.151,88 | C Al-A2-C1 | XERAL AXG ECO

MR.012.00.000.15770.051 XEFATURA SECCION DE CONTABILIDADE 25 13.151,88 | C Al-A2-C1 | XERAL AXG ECO

MR.012.00.000.15770.055 XEFATURA SERVIZO DE XESTION ADMINISTRATIVA 28 17.849,30 | CE Al XERAL AXG XUR 2062
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Complem. Forma Adscr. Area Titulacion Formacién

Cédigo do posto D Niv. especifico _prov. Subgrupo Corpo / Escala Adm. P. func. especifica Observaciéns

MR.012.00.000.15770.056 XEFATURA SECCION DE HABILITACION 25 | 14.11942|C Al-A2-Cl | XERAL AXG ECO DISPONIBILIDADE
HORARIA.

MR.012.00.000.15770.057 XEFATURA SECCION DE XESTION ADMINISTRATIVA 25 | 13.151,88|C Al-A2-Cl |XERAL AXG XUR

MR.012.00.000.15770.058 XEFATURA SECCION XESTION DE PAGAMENTOS INDEBIDOS 25 | 13.151.88(C Al-A2-C1 | XERAL AXG XUR

[FOGGA / SUBDIRECCION XERAL DE XESTION DA PAC]|

CENTRO DE DESTINO: SUBDIRECCION XERAL DE XESTION DA PAC

MR.013.00.000.15770.001 SUBDIRECTOR/A XERAL DE XESTION DA PAC 30 | 23.486,68 | LD Al ESPECIAL All 640

MR.013.00.000.15770.002 POSTO BASE SUBGRUPO Al 20 7.926,80 | C Al XERAL AXG

MR.013.00.000.15770.003 POSTO BASE SUBGRUPO Al 20 7.926,80 | C Al ESV AXG

MR.013.00.000.15770.004 XEFATURA SECCION 25 | 13.151,88(C Al-A2 EMEA4/ESE2 AXG

MR.013.00.000.15770.005 XEFATURA SECCION 25 | 13.151.88(C Al-A2 EMEA4/ESE2 AXG

MR.013.00.000.15770.006 XEFATURA DE AREA 26 | 1471750 [ C Al-A2 EME4/ESE2 AXG

MR.013.00.000.15770.007 XEFATURA DE AREA 26 | 1471750 [ C Al-A2 EMEA4/ESE2 AXG

MR.013.00.000.15770.008 XEFATURA DE AREA 26 | 1471750 [ C Al-A2 EMEA4/ESE2 AXG

MR.013.00.000.15770.009 POSTO BASE SUBGRUPO Al 20 7.926,80 | C Al ESPECIAL AXG 2021 OCUPADO POR PERSOAL
LABORAL INDEFINIDO
NON FIXO.

MR.013.00.000.15770.015 XEFATURA DE AREA 26 | 1471750 [ C Al ESV AXG

MR.013.00.000.15770.016 POSTO BASE SUBGRUPO A2 16 6.987,26 | C A2 EME4 AXG OCUPADO POR PERSOAL
LABORAL INDEFINIDO
NON FIXO.

MR.013.00.000.15770.018 POSTO BASE SUBGRUPO C1 14 6.673,80 | C C1 XERAL AXG OCUPADO POR PERSOAL
LABORAL INDEFINIDO
NON FIXO.

MR.013.00.000.15770.020 XEFATURA NEGOCIADO 18 7.201,18 | C A2-C1-C2 | XERAL AXG

MR.013.00.000.15770.023 XEFATURA GRUPO 14 6.673,80 | C C1-C2 XERAL AXG OCUPADO POR PERSOAL
LABORAL FIXO (DT 11* DA
LEI 4/1988, DO 26 DE MAIO).

MR.013.00.000.15770.026 XEFATURA SERVIZO DE AXUDAS AGRICOLAS DA PAC 28 | 17.849,30 | CE Al-A2 ESPECIAL AXG

MR.013.00.000.15770.030 XEFATURA DE AREA 26 | 1471750 [ C Al-A2 EMEA4/ESE2 AXG

MR.013.00.000.15770.034 XEFATURA SERVIZO AXUDAS GANDEIRAS DA PAC 28 | 17.849,30 | CE Al-A2 ESPECIAL AXG

MR.013.00.000.15770.036 XEFATURA DE AREA 26 | 1471750 [ C Al ESV AXG

MR.013.00.000.15770.045 XEFATURA SERVIZO DE AXUDAS COMPLEMENTARIAS 28 | 17.849.30 | CE Al-A2 ESPECIAL All 640

MR.013.00.000.15770.055 XEFATURA DE AREA 26 | 1471750 [ C Al-A2 EMEA4/ESE2 AXG

MR.013.00.000.15770.056 XEFATURA SERVIZO APOIO SECT. LACTEO E MERC. AGRI. 28 | 17.849,30 | CE Al-A2 ESPECIAL All 640

MR.013.00.000.15770.057 XEFATURA DE AREA 26 | 1471750 [ C Al-A2 EMEA4/ESE2 AXG
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+ + + Complem. Forma Adscr. Area Titulacion Formacion

H"‘@‘ Codigo do posto D i6 Niv. especifico prov. Subgrupo Corpo / Escala Adm. P. func. dé especifica Observacions

++ +

O X [FOGGA / SERVIZOS TERRITORIAIS ||

mc .

O Z CENTRO DE DESTINO: SERVIZO TERRITORIAL DA CORUNA

D —] MR.019.10.000.15001.001 XEFATURA SERVIZO TERRITORIAL 28 | 16311,12|LD Al-A2 ESPECIAL AXG INS

: m MR.019.10.000.15001.002 POSTO BASE SUBGRUPO A2 16 6.987,26 | C A2 EME4 AXG 168

Q MR.019.10.000.15001.005 XEFATURA GRUPO 14 6.673,80 | C Cl-C2 XERAL AXG 168

I MR.019.10.000.15001.009 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 [ C C2 XERAL AXG

—_— MR.019.10.000.15001.012 SUBALTERNO/A 10 7.028,28 [ C AP XERAL AXG 954 TAREFAS DE CONDUCION
wn ADEMAIS DAS PROPIAS DO
(£ POSTO DE TRABALLO.
:\\ MR.019.10.000.15001.014 XEFATURA NEGOCIADO 18 7.201,18 [ C A2-C1-C2 | XERAL AXG INS 168

w

@ MR.019.10.000.15001.017 XEFATURA SECCION C 22 9.706,34 | C Al-A2 EMEA4/ESE2 AXG INS 168

© .

B MR.019.10.000.15001.020 XEFATURA DE AREA T 26 14.717,50 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168

© MR.019.10.000.15001.021 XEFATURA SECCION 25 | 13.151,88|C Al-A2 EMEA4/ESE2 AXG INS 168

(‘? MR.019.10.000.15001.022 XEFATURA SECCION 25 13.151,88 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
8~ MR.019.10.000.15001.024 XEFATURA SECCION C 22 9.706,34 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168

(7]

é"- MR.019.10.000.15001.025 XEFATURA DE AREA II 26 14.717,50 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
g MR.019.10.000.15001.026 XEFATURA SECCION 25 | 13.151,88(C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168

L MR.019.10.000.15001.027 AXENTE INTERVENCION 20 7.926,80 | C A2 EME4 AXG INS 168-980

(@]

~ MR.019.10.000.15001.029 XEFATURA SECCION 25 | 13.151.88|C Al-A2 EMEA4/ESE2 AXG INS 168

(]

4} MR.019.10.000.15001.032 XEFATURA SECCION 25 13.151,88 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168

-

(o]

g CENTRO DE DESTINO: SERVIZO TERRITORIAL DE LUGO

MR.019.10.000.27001.001 XEFATURA SERVIZO TERRITORIAL 28 16.311,12 | LD Al-A2 ESPECIAL AXG INS

>
% MR.019.10.000.27001.010 POSTO BASE SUBGRUPO A2 16 6.987,26 [ C A2 XERAL AXG 168

(7]

o MR.019.10.000.27001.011 POSTO BASE SUBGRUPO A2 16 6.987,26 | C A2 XERAL AXG INS 168 OCUPADO POR PERSOAL
g LABORAL INDEFINIDO

NON FIXO.

=

.é MR.019.10.000.27001.014 POSTO BASE SUBGRUPO A2 16 6.987,26 | C A2 EME4 AXG INS OCUPADO POR PERSOAL
é LABORAL INDEFINIDO
S NON FIXO.

5y

. MR.019.10.000.27001.015 POSTO BASE SUBGRUPO A2 16 6.987,26 | C A2 EME4 AXG INS OCUPADO POR PERSOAL
(8 LABORAL INDEFINIDO
= NON FIXO.

==

QO MR.019.10.000.27001.016 POSTO BASE SUBGRUPO A2 16 6.987,26 | C A2 EME4 AXG INS OCUPADO POR PERSOAL
=. LABORAL INDEFINIDO
Q NON FIXO.

o

=h

Q.
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+ + + Complem. Forma Adscr.  Area Titulacion Formacién
HO+|§« Cédigo do posto D 0 Niv. especifico _prov. Subgrupo Corpo / Escala Adm. P. func.  académi especifica Observaciéns
+ + +
MR.019.10.000.27001.017 POSTO BASE SUBGRUPO A2 16 6.987,26 | C A2 EME4 AXG INS OCUPADO POR PERSOAL
U >< LABORAL INDEFINIDO
NON FIXO.
mcC
O Z MR.019.10.000.27001.025 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C 2 XERAL AXG 168 OCUPADO POR PERSOAL
'_I LABORAL FIXO (DT 11* DA
:3 LEI 4/1988, DO 26 DE MAIO).
—D
6 MR.019.10.000.27001.026 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C 2 XERAL AXG
5 MR.019.10.000.27001.028 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C c2 XERAL AXG
MR.019.10.000.27001.029 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C 2 XERAL AXG 168 OCUPADO POR PERSOAL
— LABORAL INDEFINIDO
()] NON FIXO.
2}
=z MR.019.10.000.27001.030 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C 2 XERAL AXG 168 OCUPADO POR PERSOAL
:\‘ LABORAL INDEFINIDO
8 NON FIXO.
(b MR.019.10.000.27001.035 XEFATURA NEGOCIADO 18 7.201,18 | C A2-C1-C2 | XERAL AXG 168
N
N MR.019.10.000.27001.036 XEFATURA NEGOCIADO 18 7.201,18 | C A2-C1-C2 | XERAL AXG 168
©
MR.019.10.000.27001.046 XEFATURA SECCION 25 13.15188 [ C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
O .
[0} MR.019.10.000.27001.047 XEFATURA SECCION 25 13.151,88 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
o
8~ MR.019.10.000.27001.052 AXENTE INTERVENCION 20 7.926,80 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
Z.
o MR.019.10.000.27001.053 XEFATURA SECCION 25 13.15188 [ C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
® .
(8 MR.019.10.000.27001.060 XEFATURA DE AREA 111 26 14.717,50 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
@) MR.019.10.000.27001.065 XEFATURA SECCION C 22 9.706,34 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
g MR.019.10.000.27001.070 XEFATURA DE AREA V 26 14.717,50 | C Al ESV AXG INS 168
g
L‘ MR.019.10.000.27001.075 XEFATURA DE AREA 26 14.717,50 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
(o]
g MR.019.10.000.27001.080 XEFATURA SECCION C 22 9.706,34 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
= CENTRO DE DESTINO: SERVIZO TERRITORIAL DE OURENSE
=
-8 MR.019.10.000.32001.001 XEFATURA SERVIZO TERRITORIAL 28 16.311,12 [ LD Al-A2 ESPECIAL AXG INS
; MR.019.10.000.32001.003 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C C2 XERAL AXG 168
é MR.019.10.000.32001.004 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C 2 XERAL AXG 168
.é MR.019.10.000.32001.005 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C 2 XERAL AXG 168
3
EJ" MR.019.10.000.32001.008 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C C2 XERAL AXG 168
(8 MR.019.10.000.32001.010 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C 2 XERAL AXG 168
=
[oX MR.019.10.000.32001.011 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C 2 XERAL AXG 168
O]
g- MR.019.10.000.32001.013 XEFATURA NEGOCIADO 18 7.201,18 | C A2-C1-C2 | XERAL AXG INS 168
i
9,\ MR.019.10.000.32001.016 TECNICO/A N.18 18 7.201,18 | C A2 EME4 AXG INS 168
=
6' MR.019.10.000.32001.019 XEFATURA SECCION 25 13.151,88 | C Al-A2 ESV AXG INS 168
%)
QL
S
O]
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+ + + Complem. Forma Adser.  Area Titulacion Formacion
H0+|§~ Cddigo do posto D 0 Niv. especifico prov. Subgrupo Corpo / Escala Adm. P. func. especifica Observacions
LR
MR.019.10.000.32001.021 XEFATURA DE AREA Il 26 14.717,50 [ C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
m é MR.019.10.000.32001.023 XEFATURA SECCION C 22 9.706,34 | C A2 EME4 AXG INS 168
O Z MR.019.10.000.32001.032 SUBALTERNO/A 10 6.236,58 | C AP XERAL AXG
: D CENTRO DE DESTINO: SERVIZO TERRITORIAL DE PONTEVEDRA
O MR.019.10.000.36001.001 XEFATURA SERVIZO TERRITORIAL 28 16.311,12 [ LD Al-A2 ESPECIAL AXG INS
et
m MR.019.10.000.36001.005 POSTO BASE SUBGRUPO A2 16 6.987,26 | C A2 EME4 AXG 168
MR.019.10.000.36001.006 POSTO BASE SUBGRUPO A2 16 6.987,26 | C A2 EME4 AXG 168 OCUPADO POR PERSOAL
LABORAL INDEFINIDO
NON FIXO.
MR.019.10.000.36001.021 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C 2 XERAL AXG
MR.019.10.000.36001.023 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C C2 XERAL AXG 168 OCUPADO POR PERSOAL
LABORAL FIXO (DT 11* DA
LET 4/1988, DO 26 DE MAIO).
MR.019.10.000.36001.026 POSTO BASE SUBGRUPO C2 12 6.360,76 | C 2 XERAL AXG OCUPADO POR PERSOAL
LABORAL INDEFINIDO
NON FIXO.
MR.019.10.000.36001.030 SUBALTERNO/A 10 7.028,28 | C AP XERAL AXG 954 TAREFAS DE CONDUCION
ADEMAIS DAS PROPIAS DO
POSTO DE TRABALLO.
MR.019.10.000.36001.034 XEFATURA NEGOCIADO 18 720118 | C A2-C1-C2 | XERAL AXG 168
MR.019.10.000.36001.035 XEFATURA NEGOCIADO 18 7.201,18 | C A2-C1-C2 | XERAL AXG 168
MR.019.10.000.36001.040 XEFATURA DE AREA | 26 14.717,50 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
MR.019.10.000.36001.045 XEFATURA DE AREA Il 26 14.717,50 [ C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
MR.019.10.000.36001.050 XEFATURA SECCION 25 13.151,88 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
MR.019.10.000.36001.060 XEFATURA SECCION 25 13.151,88 | C Al-A2 EME4/ESE2 AXG INS 168
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Forma Titulacion Formacion Complemento
Cddigo do posto D inacié rov. _Grupo Categoria démi especifica singularidade Observacions
O X go do p p p g p
mcC
QZ [FOGGA / SERVIZOS TERRITORIAIS |
=
a ) CENTRO DE DESTINO: SERVIZO TERRITORIAL DE LUGO
6 MR.019.10.000.27001.095 PEON/OA AGRARIO/A |C | \% | 8
—
D CENTRO DE DESTINO: SERVIZO TERRITORIAL DE OURENSE
MR.019.10.000.32001.026 TITULADO/A GRAO MEDIO c il 7 3003 DISPOSICION TRANSITORIA 10° (2* PARTE) DO
'V CONVENIO COLECTIVO UNICO DO PERSOAL
LABORAL DA XUNTA DE GALICIA.
CENTRO DE DESTINO: SERVIZO TERRITORIAL DE PONTEVEDRA
MR.019.10.000.36001.100 TITULADO/A GRAO MEDIO c il 7 DISPOSICION TRANSITORIA 10° (2* PARTE) DO
V CONVENIO COLECTIVO UNICO DO PERSOAL
LABORAL DA XUNTA DE GALICIA.
MR.019.10.000.36001.110 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A [¢] % 1 DISPOSICION TRANSITORIA 10* (2* PARTE) DO
V CONVENIO COLECTIVO UNICO DO PERSOAL
LABORAL DA XUNTA DE GALICIA.
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CODIGO - DESCRIPCION DE LAS FORMAS DE PROVISION

Cc
CE
LD

CONCURSO )
CONCURSO ESPECIFICO
LIBRE DESIGNACION

CODIGO - DESCRIPCION DE LAS TITULACIONES ACADEMICAS

2021
2062
3003

LIC./GRADO BIOLOGIA
LIC./GRADO DERECHO
INGENIERIA TECNICA AGRICOLA

CODIGO - DESCRIPCION DE LAS FORMACIONES ESPECIFICAS

168
640
954
980

CARNET DE CONDUCIR B1 (MERITO).

PARA PERSONAL DE OTRA ADMINISTRACION, CURSO DE PERFECCIONAMIENTO DE GALLEGO (R.l.).

PERMISO DE CONDUCIR B (R.L.). . .
EXPERIENCIA EN INTERVENCION Y REGULACION DE MERCADOS (MERITO).

CODIGO - DESCRIPCION DE LOS CUERPOS/ESCALAS

EME4 ESPECIAL (ESC. INGENIEROS TECNICOS - ESP. ING. TECNICA AGRICOLA)

ESE2

ESV

ESPECIAL (ESC. INGENIEROS - ESP. ING. AGRONOMA)
ESPECIAL (ESC. VETERINARIOS)

CODIGO - DESCRIPCION DE OTRAS ADMINISTRACIONES

A1
AXG

ADSCRIPCIQN INDISTINTA A FUNCIONARIOS DE LA XUNTA DE GALICIA, ESTADO Y CC.AA.
ADSCRIPCION EXCLUSIVA A FUNCIONARIOS DE LA XUNTA DE GALICIA.

CODIGO - DESCRIPCION DE LAS AREAS FUNCIONALES

ECO
INS

PER
XUR

ECONOMICO-PRESUPUESTARIA
INSPECCION

PERSONAL

TECNICO-JURIDICA
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